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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA,
no uso das suas atribuicdes legais, e no interesse da Administracdo, torna publica a
convocacdo dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos e pardos) para
comparecerem a entrevista presencial ou por videoconferéncia a ser realizada com a
Comissao de Heteroidentificacdo, de acordo com a Portaria Normativa MPOG n° 4, de
06 de abril de 2018, Resolucdo Consuni 03/2019 e o Edital n°® 41/2018-Incluséo 01,
publicado no DOU de 30/05/2019, Secdo 3, p. 171, retificado no DOU de 04/06/2019,
Secdo 3, p. 95, no DOU de 17/06/2019, Secéo 3, p. 54, no DOU de 01/07/2019, Secéo 3,
p. 72, e no DOU de 24/07/2019, Secéo 3, p. 72, para efeito de avaliacdo do fendtipo dos
candidatos.

1.RELACAO DE CANDIDATOS, LOCAIS E HORARIOS DA
ENTREVISTA PRESENCIAL

DIA: 17/12/2019 (TERCA-FEIRA)
LOCAL: Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos — 1° andar do Pavilhdo de
aulas | — Sala n°® 15, localizado a Rua da Prainha, 1326, Morada Nobre, Barreiras — BA

HORARIO DE INICIO DA

ORDEM NOME ENTREVISTA
01 BRUNA DE SOUZA CONSTANTINO  14h15min
02 LUANA PASSOS DE SOUZA 14h40min

2.DA ENTREVISTA POR VIDEOCONFERENCIA

2.1.0s candidatos listados no item 1 deste edital, desde que nédo residentes
nas cidades distantes até 300km de Barreiras, ou que estejam impossibilitados por motivo
de enfermidade, poderdo se submeter a entrevista com a Comisséo de Heteroidentificacdo
por meio de videoconferéncia.



2.2.0 candidato que tiver interesse em realizar a entrevista por
videoconferéncia devera solicita-la no periodo de 11 a 12/12/2019, por meio do e-mail
concurso.docente@ufob.edu.br, devendo anexar:

a) Comprovante de residéncia no nome do candidato, o qual sera confrontado
com o endereco informado na ficha de inscricdo, para os ndo residentes na regido
especificada no item 3.1;

b) Atestado médico, declarando a enfermidade, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo o
nome legivel, carimbo, assinatura, especializacgdo e CRM ou RMS do médico que o
forneceu, em se tratando de enfermidade que impossibilite o seu deslocamento.

2.3.0 resultado das solicitagbes serd& divulgado no site
https://concursos.ufob.edu.br, na data provavel de 13/12/2019.

2.4.0s dias e horarios das entrevistas presenciais para os candidatos que nao
solicitaram a entrevista por videoconferéncia ou que tiveram o pedido indeferido seréo
mantidos, conforme planilha constante no item 1 deste edital.

2.5.As entrevistas por videoconferéncia serdo realizadas na data provavel de
17/12/2019, no horario das 14h15min as 15h00min, sendo confirmado quando da
divulgacéo do resultado.

2.6.A0 solicitar a entrevista por videoconferéncia, o candidato concorda
expressamente com as seguintes condi¢Ges impostas a modalidade:

a) A solicitacdo ndo garante a concessao da autorizacdo para a participacao
na entrevista via videoconferéncia na web, ficando tal autorizacdo pendente de analise e
aprovacao pela UFOB do requisito constante no item 2.1 deste edital;

b) A entrevista serd realizada por videoconferéncia na web utilizando o
Servico Conferencia Web da RNP, disponivel em
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/help-desk-protic;

c) Somente sera permitida a entrevista por videoconferéncia através do
servico web mencionado na alinea anterior;

d) O(A) candidato(a) devera possuir computador desktop ou notebook com:
sistema operacional Windows 7 ou superior, Linux ou Mac OS X ou superior; webcam;
microfone; caixas de som ou fone de ouvido; conexdo com velocidade minima de 512
Kbps; software Adobe Flash Player (disponivel em
https://get.adobe.com/br/flashplayer/); navegadores Google Chrome, Opera, Mozilla
Firefox, Safari ou Microsoft Edge;

e) O(A) candidato(a) devera estar posicionado em local bem iluminado de
modo a possibilitar a avaliacdo fenotipica pela Comisséo de Heteroidentificagéo;

f) O(A) candidato(a) devera apresentar o original do documento de
identificagdo nacional com foto. Em caso contrario, sera impedido de realizar a entrevista
para heteroidentificagéo.

g) O(A) candidato(a) devera fazer contato (teste de conexdo), com a
Comisséo de Heteroidentificacdo, 10 minutos antes do horario de sua entrevista;

h) No dia e horario agendados para a entrevista por videoconferéncia devera
0 candidato seguir 0s seguintes procedimentos:

- Verificar se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa
de som, estdo em perfeito funcionamento;



- Acessar o site https://conferenciaweb.rp.br/webconf/help-desk-protic no
seu computador desktop ou notebook;

- Verificar se o0 estado atual da conferéncia esta indicado como “em
andamento!”, com fundo na cor verde. Na coluna “Nao tenho uma conta”, preencher o
campo “seu nome completo” com seu numero de inscri¢do e clica no botdo entrar.

- Uma vez dentro da sala de reunido, sdo necessarias algumas configuracoes
para iniciar sua participacao: sera exibida uma tela para selecionar o compartilhamento
do microfone, clicando no icone e legenda de “microfone”; € necessario habilitar/ativar o
compartilhamento de microfone pelo navegador; na barra inferior da tela, ha trés icones
juntos, clicar no icone do meio com figura de camera em um circulo com barra para
habilita-la; selecionar a cdmera, clicar no botéo iniciar compartilhamento e habilitar no
navegador.

i) Fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexdo ao inicio da
entrevista, decorrente de falha oriunda do equipamento ou da conexdo da parte do(a)
candidato(a), a mesma sera cancelada ap6s 03 tentativas, ficando a entrevista classificada
como um caso de auséncia do(a) candidato(a), implicando automaticamente na
eliminacdo do concurso;

J) Fica estabelecido que, havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da
entrevista, ou no seu decorrer, que dure mais do que 10 (dez) minutos, a entrevista sera
cancelada. O setor de informatica da UFOB serd acionado para diagnosticar os motivos
da ocorréncia. Ficando evidenciado que houve falha em estabelecer ou manter contato
oriunda dos sistemas da UFOB, a entrevista sera reagendada em prazo. Caso fique
evidenciado o contrario, ou seja, que a falha foi oriunda do equipamento ou da conexdo
da parte do(a) candidato(a), a entrevista sera classificada como um caso de auséncia do(a)
candidato(a), ficando o(a) mesmo(a) automaticamente eliminado(a) do concurso;

CRONOGRAMA RESUMIDO

o . . A 11/12/2019 a
Solicitagéo da entrevista por videoconferéncia: 12/12/2019
Resultado das solicitacfes (previsao): 13/12/2019
Realizacdo das entrevistas presenciais com a Comissao de
Heteroidentificacgdo: 17712/2019
Realizacdo das entrevistas por videoconferéncia com a Comissao
de Heteroidentificacao: 17712/2019
Resul_ta~doldas entrevistas presenciais e por videoconferéncia 18/12/2019
(previséo):

. : - . 18/12/2019 a
Periodo de interposicédo de recurso: 19/12/2019
Analise dos pedidos de recurso pela Comisséo Recursal: 20/12/2019
Resultado dos pedidos de recurso (previséo): 23/12/2019

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Reitor



